
Sotsiaaldemokraatidel on Keilas tugev ja tegus meeskond, 
kuhu kuuluvad eri eluvaldkondade esindajad. 
Meie linnavolikogu kandidaate ühendab soov lüüa kaasa 
kodulinna arendamises, kus prioriteedid on aus, avatud 
ja kaasav juhtimine, parim haridus, kestlik elukeskkond, 
inimeste heaolu ning turvalisus.

Kõike 
saab teha 
ausamalt!



E elseisvatel kohalikel valimistel kandideerib sotsiaaldemokraatide nimekirjas 
palju tegusaid inimesi. Hoiad käes meie valimisprogrammi ehk ettepanekuid 
järgmiseks neljaks aastaks ja kandidaatide mõtteid just neile kõige südamelä-

hedasematel teemadel. Programm on kirja saanud koostöös hulga linnaelanikega, kes 
on meile oma tähelepanekuid jaganud.

Isiklikult tahan esile tuua kaks olulist teemat: avatud ja kaasav juhtimine ning 
Elroni sõidusoodustus Keila elanikele. Avatud linnajuhtimine tähendab, et oluliste 
otsuste tegemisse – olgu need uue elamuarenduse, liikluskorralduse või avalike teenuste 
kättesaadavuse üle – kaasatakse inimesed, keda need kõige enam puudutavad. Kui 
otsused sünnivad kitsas ringis, jäävad paljud hääled kuulmata ning usaldus linnavõimu 
vastu mureneb. Seetõttu peab Keilat juhtima ausalt, läbipaistvalt ja elanike heaolu 
esikohale seades. Seda nii otsuseid langetades, asjaajamises kui ka elanikega suheldes. 
Ainult nii saab linn olla mitte üksnes ilus, vaid ka õiglane ja hooliv.

Elroni sõidusoodustus elektrirongides on miski, mida paljud keilakad väga ootavad. 
Meie naaberomavalitsuste elanikel on juba aastaid olnud võimalus sõita kodu ja töö 
või kooli vahet tavahinnast soodsamalt. See on toonud kaasa nähtuse, et Keila elanikud 
on pahatihti end nende omavalitsuste elanike registrisse kandnud. Aeg on pakkuda 
taolist soodustust ka meie elanikele! Sõidusoodustus kutsub inimesi üles end taas oma 
kodulinna sisse kirjutama. Nii suurendab nende maksuraha linnaeelarvet ja annab 
võimalusi paremateks avalikeks teenusteks.

Anneli Pärlin
Hea Keila linna elanik

Palun aita meil luua ausam Keila –  
mine kindlasti valima ja  
anna oma hääl  
sotsiaaldemokraatide  
kandidaadile! Küsimuste, ettepanekute  

ja murede korral:  
527 0908,  
anneliparlin@gmail.com,  
www.anneliparlin.ee
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Riigiteaduste 

magister



T urvaline ja salliv haridus on kõige alus. Kool 
peab olema koht, kus õppimine ja kasvamine 
käivad käsikäes heaolu ning turvatundega. 

Koolipidajal on hariduse kujundamisel märkimisväär-
ne roll. Oluline on toetada ausat, avatud ja kaasavat 
juhtimist nii, et õpilased-õpetajad tunneksid ennast 
koolis hästi.

Õpetajate vaimne tervis on määrava tähtsusega, 
mistõttu tuleb leida viis nende töökoormuse vähen-
damiseks ja neile väärika töötasu pakkumiseks. Koolis 
olgu piisav tugipersonal: psühholoogid, abiõpetajad, 
sotsiaal- ja eripedagoogid. Nii tunnevad õpetajadki 
igapäevatöös suuremat toetust.

Haridus peab olema sallivam ja paindlikum, arves-
tades iga lapsega. Haridusliku erivajadusega lapsed 
tähendavad ka erilist tähelepanu ja tuge – et ka neile 
oleks kvaliteetne haridus tagatud. Nende jaoks piisav 
tugi annab meile rõõmsamad õpetajad ja klassikaas-
lased. Nii säilib õpetaja töörõõm ja Keila Kooli õpilaste 
silmasära.

Avatud koostöö pere ja kooli vahel aitab problee-
midele varakult jälile saada ning tugevdab usaldust, 
mis on iga lapse arengu alus. Kui kool ja kodu tegut-
sevad käsikäes, tunnevad lapsed, et neid ümbritseb 
turvaline ning hooliv kogukond.

Ahti Noor
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Ahti Noor
Keila Kooli 
õppejuht, Keila 
linnavolikogu 
liige



I ga riigi ja kogukonna jätkumiseks on vajalik, et 
seal kasvaksid lapsed. Kahjuks sünnib viimastel 
aastatel Eestis lapsi murettekitavalt vähe. Nii on 

sündimus oluliselt vähenenud ka Keilas. Kui 
Statistikaameti andmetel sündis siin ajavahemikus 
2017–2019 aastas üle 120 lapse, oli aastatel 2020–
2022 see hulk vaid veidi üle 100 ning 2023. aastal 
üksnes 86. Sel aastal on Keilas jaanuarist juulini 
sündinud vaid 35 last.

Vajalik on mõelda, kuidas muuta Keila peresõb-
ralikumaks linnaks, kus on võimalused laste kasva-
tamiseks ning töö- ja pereelu ühildamiseks. Esmalt 
toon välja peresid toetavad lastehoiu- ja lastaiatee-
nused. Keila linna elanikele on lasteaiatasu ühe lapse 
kohta kuus 106,32 eurot. Peaks lasteaias käima kaks 
last, läheb pere rahakotist juba 168,34 eurot kuus. 
Samas käib Keila lähedal Tallinnas lapsevanem 
esimese lapse kohatasu eest kuus välja vaid 50 eurot, 
teine laps saab lasteaias käia kohatasuta. Pealinnas 
on lasteaiatasust vabastatud ka erivajadusega lapse 
vanemad, kuna nendel peredel on tihti juba niigi 
tunduvalt suuremad väljaminekud.

Soovin, et ka Keilas 
tuleks päevakorrale 
lasteaia kohatasu 
vähendamine ja et 
alusharidus oleks 
tulevikus kõigile tasuta. 
Ikka selleks, et Keila oleks 
laste- ja peresõbralik linn.

Pärje 
Ülavere
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Tallinna Lasteaed 
Naksitrallid direktor, 
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O len veendunud, et hea juhendamise korral 
saavad inimesed hakkama väga paljuga. 
Praeguses Keilas jääb vajaka elanikkonna 

teadlikkusest ja oskustest kriisiolukorras käituda. 
Minu eesmärk on tuua Keilasse rohkem teadmisi ja 
valmisolekut. Soovin leida need aktiivsed kodanikud, 
kes on valmis vabast ajast end täiendama ja osalema 
nii koolitustel kui ka õppustel. Tahaksin luua kogu-
konna toimiva ja tugeva kriisirühma, kes oleks koha-
likul tasandil hädaolukorras arvestatav abijõud.

Olles ise vabatahtlik nii häirekeskuses kui ka 
kadunud inimeste otsimises, puutun palju kokku 
inimeste abistamise ja kriisiolukordade lahendami-
sega. Olen otsustanud oma oskusi ja teadmisi kodu-
linna heaks kasutada!

M inu eesmärk volikokku kandideerides 
on luua Keila ümbruses ühtne ja läbi-
mõeldud kergliiklusteede süsteem, mis 

ühendaks linna nii ümberkaudsete valdade kes-
kuste kui ka lähedalolevate randadega. Soovin, et 
rattaga liikumine oleks mitte ainult turvaline, vaid 
ka mugav ja inspireeriv viis jõuda tööle, kooli või 
loodusesse – olgu see hommikune sõit Keilast 
kontorisse või nädalavahetuse retk mere äärde.

Kergliiklusteed ei ole pelgalt liikumisrajad – 
need seovad kogukondi, loovad ruumi aktiivseks 
ja tervislikuks eluviisiks ning tugevdavad meie 
sidet loodusega. Nende arendamisel pean oluli-
seks kvaliteetseid ja loodust säästvaid lahendusi. 
Minu kirg on energiatõhus ehitus ja ringmajan-
duslik mõtlemine, mida soovin kutsuda ellu ka 
kohaliku taristu planeerimisel. Väärtustan uuen-
duslikke, taaskasutusel põhinevaid ehitusmater-
jale ja looduslähedasi projekteerimisvõtteid.

Monika 
Ristikivi

Mati Koppel
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Sisekaitse- 
akadeemia kadett, 
häirekeskuse 
vabatahtlik,  
kinnisvara- 
spetsialist
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D igiajastu on meid ühendanud, kuid 
samal ajal ka eraldanud. Noored tun-
nevad aina enam üksindust ning on 

kimpus depressiooni ja nutisõltuvusega. 
Kogukonna roll on siin märkimisväärne. Me 
toetame noori, pakkudes neile mentorlust ja 
turvalist ruumi, kus nad saavad ideid jagada 
ning ennast teostada. Teeme Keila noorte 
toetamiseks igakülgset koostööd noorteorga-
nisatsioonidega, sh kooli õpilasesinduse ja 
noortevolikoguga. Noorte algatusvõime ja 
lennukuse soodustamiseks pakume neile pro-
jektide ja ürituste elluviimiseks ruumide ta-
suta kasutamise võimalust.

Noorte kaasamine kohaliku elu edenda-
misse on Keila tuleviku jaoks äärmiselt 
oluline. Nende ideed, energia ja vaatenurgad 
on hindamatu väärtusega, et kujundada linna, 
mis arvestab kõigi elanikega.

P ean oluliseks, et kodulinnas 
oleks piisavalt tegevust ja hea 
elada igas vanuses inimestel. 

Meie lapsed ja noored väärivad tur-
valist ning toetavat kasvukeskkonda, 
kus haridus-huvitegevus annavad 
neile võimaluse andeid arendada ja 
tulevikku kindlustada. Tähtis on ka 
see, et noored saaksid esimese töö-
kogemuse just oma kodulinnas. 
Samuti on oluline väärtustada eaka-
te tarkust ja elukogemust – nende 
hääl peab olema kuuldav ja heaolu 
tagatud.

Usun, et põlvkondadevahelises 
koostöös on suur jõud, mis rikastab 
meie kogukonda. Kui noored saavad 
õppida vanematelt ning eakad tunda 
end vajalike ja hoitutena, sünnib 
sellest soe ning hooliv ühiselu. 

Loogem Keilas rohkem selliseid 
võimalusi!

Viktoria 
Nigul

Reine 
Pajo
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Tegevus- 
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Toomas 
Aasa

109
Kristina 
Egorova

Poksitreener

K andideerin sotsiaaldemokraatide nimekirjas, 
et kasutada oma kogemust laste ja noorte 
toetuseks. Poks on mulle õpetanud distsip-

liini, vastupidavust ja enesekindlust ning usun, et 
sport on võimas tööriist vaimse tervise parandamisel. 
Eriliselt tahan pöörata tähelepanu rasketes oludes 
elavatele noortele, pakkudes neile võimalust spordi 
kaudu maandada pingeid, kogeda eduelamust ja 
arendada toimetulekuoskusi.

Minu eesmärk on, et iga 
laps kasvaks tugevaks 
ja enesekindlaks 
inimeseks. Poliitikas 
soovin sama põhimõtte 
järgi ehitada õiglasemat 
ja hoolivamat 
ühiskonda kõigile.

K eilas on juba mõni välijõusaal, kuid ilusate 
ilmadega neist ei piisa ja tekivad järjekor-
rad. Linn kasvab ja tasuta liikumisvõima-

lusi on vaja juurde, mistõttu toetame Lõuna-Keilasse 
uue välijõusaali rajamist. Üks võimalik koht on 
Harjumaa muuseumi juures Keila jõe äärne ala, kus 
on ka võrkpalliplats ja ujumiskoht.

Sportimine on hea nii füüsilisele kui ka vaimsele 
tervisele ning taoline koosolemisala pakub peredele, 
noortele ja eakatele ühist ajaveetmisvõimalust. 
Lõuna-Keila väärib mitmekesist ja sportimist moti-
veerivat treeningpaika!

Kristina 
Egorova

108
Toomas 

Aasa
Liikumis- 

harrastaja



O len käesoleva aasta algusest oma Facebooki lehel kajastanud 
volikogu istungite kokkuvõtteid, parandamaks keilakate 
teadlikkust kodulinnas toimuvast ja seda just läbi tavainimese 

arusaama. See ei peaks nii jätkuma, sest arvan, et kohaliku volikogu 
istungite avalik ülekandmine veebis on demokraatia toimimiseks 
hädavajalik. Kui arutelud ja otsused jäävad suletud ringi, tekib 
usalduskriis – rahval puudub võimalus oma valitute tegevust hinnata ja 
hiljem küsimusi esitada.

Läbipaistvus on kaitse korruptsiooni ja populismi eest, volikogu 
istungid pole mingi salajane kokasaade, vaid meie ühine demokraatia. 

Aus poliitika ei pelga 
kaamerat, sest tõde 
ei karda valgust. 
Sellepärast tulebki 
muuta linnavolikogu 
istungid veebis 
jälgitavaks!

Janis Jallai
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Kaitseväe 
pensionär



Keila 2025. aasta kohalike 
valimiste SDE programm 
Oleme kindlad, et Keila linna saab juhtida ausamalt. Kaunist linnakeskkonnast üksi 
ei piisa, rohkem tuleb arvestada elanike soovidega ning võimestada igaüht oma 
elukeskkonna parandamisel. Muutusteta linnavõim tekitab korruptsiooniohu ja 
kasvatab mugavustunnet. Usume, et paremaid lahendusi on võimalik leida nii tuleviku 
katsumustele kui ka praegustele kitsaskohtadele. Sotsiaaldemokraadid on valmis 
oma osa andma, et ilus kodulinn saaks paremaks ka sisuliselt!

1) AVATUD LINNAJUHTIMINE JA VÕIMESTATUD KOGUKOND
•	Arvestame otsuste langetamisel asjassepuutuvate inimestega.
•	Loome võimaluse jälgida linnavolikogu istungeid veebis.
•	Tagame kiire ja kvaliteetse menetluse ja päringutele vastamise nii kodanikule kui ka ettevõtjale.
•	Seisame avaliku teabe ligipääsetavuse eest, sh tagame, et dokumente määratakse asutusesiseseks 

kasutamiseks üksnes põhjendatud vajadusel ja seaduse järgi.
•	Tugevdame linna sisekontrolli ja -auditeerimist, lähtudes ekspertide soovitustest ning parimatest 

praktikatest.
•	Teeme linna juhtides tihedat koostööd eakate nõukogu, väärikate ülikooli, noortevolikogu, kooli 

õpilasesinduse ja teiste organisatsioonidega. 
•	Julgustame ettevõtlikku ellusuhtumist, toetades ja nõustades õpilasfirmasid. Edendame noorte ellukutsutud 

algatusi.
•	Toetame kogukondlikke algatusi elukeskkonna paremaks muutmisel ning soodustame põlvkondade 

lõimumist laste, noorte ja eakate ühistegevustega. 

2) HARIDUS, SPORT, KULTUUR
•	Võtame suuna lasteaia kohatasu alandamisele.
•	Pingutame, et tagada nii koolides kui ka lasteaedades vajalik õpetajaskond ja tugipersonal. Haridusliku 

erivajadusega lapsed peavad saama rohkem tähelepanu ja toetust, et tagada kvaliteetne, kättesaadav ning 
võrdseid võimalusi pakkuv haridus kõigile lastele ja noortele.

•	Tihendame koostööd haridusasutuste vahel lapse sujuvamaks üleminekuks lasteaiast kooli.
•	Seame esikohale turvalise koolikeskkonna. Toetame kiusamise ja vägivalla ennetusprogramme, tagame 

tugipersonali ehk koolipsühholoogide, abiõpetajate, sotsiaal- ja eripedagoogide piisava kättesaadavuse. 
Aitame kaasa ennetus- ja koostööle laste, vanemate ning õpetajatega.

•	Oleme koolile riiklike haridusuuenduste sisseviimisel sisuline koostööpartner, nt kohustusliku õpiea 
pikendamisel 18-aastani. 

•	Kindlustame tervisliku, kohapeal valmiva lasteaia- ja koolitoidu.
•	Toetame kogukonnast lähtuvaid ning valdkondadeüleseid õppimisvõimalusi ja loovuse arendamise projekte 

koolides. Tihendame noorte koostööd kohalike ettevõtetega, sh suvine tööpraktika gümnasistidele.
•	Töötame selle nimel, et vähendada õpetajate koormust ning suurendada nende töörõõmu, toetades 

vaimset ja füüsilist tervist.
•	Tagame õpetajate olemasolu kindlustamiseks neile võrdluses naaberomavalitsustega konkurentsivõimelise 

töötasu.
•	Lahendame kooli parkimisprobleemid soodustamaks kaugema kandi tublide õpetajate töötamist Keilas.
•	Toetame spordis järelkasvu ja tagame spordiklubide õiglase rahastamise.
•	Hoiame noorte huvitegevuse mitmekesise ja kättesaadava, sh toetades noortekeskuse laiapõhjalist 

tegevust.
•	Tagame kultuuriasutuste õiglase rahastamise ja väärtustame kultuuritöötajaid.
•	Hoiame rahvakultuuri ja kogukonnategevuse edendamisega kultuuripärandit.



Keila 2025. aasta kohalike 
valimiste SDE programm 
3) KÄTTESAADAVAD TEENUSED, KESTLIK LINNAKESKKOND
•	Arvestame planeeringute vastuvõtmisel ka elanike ettepanekute ja heaolu, mitte ainult arendajate 

soovidega.
•	Tugevdame omavalitsuse, perearstide ning tervishoiuasutuste koostööd, et vajalikud sotsiaal- ja 

tervishoiuteenused oleksid paremini kättesaadavad.
•	Kaasame elanikke enam keskkonnateemadesse, nagu prügi sorteerimine, igaühe looduskaitse, valgus- ja 

mürareostus, elurikkus aedades-parkides. Alustame keskkonnamõju jälgimise ning vähendamisega 
linnavalitsuses ja linna allasutustes.

•	Toetame toidu raiskamise vähendamise algatusi, toidujagamisvõrgustikke ning ringmajandust arendavaid 
ühinguid ja ettevõtmisi.

•	Lähtume rohealade planeerimisel liigirikkust toetavatest tänapäevastest põhimõtetest ning paneme 
suuremat rõhku lillemuru, viljapuude ja marjapõõsaste osakaalule haljasaladel.

•	Hoiame end kursis pidevalt muutuvate jäätmekogumise ja -käitluse, ringmajanduse, kogukondliku 
toidukasvatamise ning keskkonnasõbraliku transpordi lahendustega, samuti juurutame neid.

•	Säilitame linnale kuuluvatel aladel tasuta parkimise.
•	Leiame võimaluse välijõusaali rajamiseks Lõuna-Keilasse.
•	Paigaldame juurde tänavaäärseid istepinke ja prügikaste kohtadesse kus neid on vähe, nt terviseradadele, 

Põhja ja Pargi tänavale. 

4) TARISTU, TURVALISUS, ELANIKKONNAKAITSE
•	Leiame võimalusi Tervisekeskuse ja muude oluliste linnaasutuste kaasajastamiseks.
•	Tagame, et transport kooli, tööle ja koju toimiks.
•	Veendume, et eakatel oleks vajalikele teenustele ligipääs.
•	Teeme Elroniga koostööd Keila elanikele sõidusoodustuse elluviimiseks. Nii hoiame keskkonda ning 

kasvatame linna ametlikku elanikkonda ja tulubaasi, sest enam ei pea sõidusoodustuse saamiseks omama 
sissekirjutust Tallinnas või naabervallas.

•	Pingutame selle nimel, et Põhja- ja Lõuna-Keila vahelise liikluskoormuse vähendamiseks ehitataks 
võimalikult ruttu teine raudteeülesõit.

•	Rajame kergliiklusteid linnas ja koostöös naabervaldadega selle ümbruses.
•	Paneme halva nähtavusega kohtadesse üles suured liikluspeeglid.
•	Paigaldame linna läbivatele suurtele sõiduteedele liikluse rahustamiseks kiiruskaamerad.
•	Varustame spordi- ja mänguväljakud videovalveseadmetega.
•	Leiame teeremondi jaoks lisarahastuse.
•	Suurendame elanikkonna kriisiteadlikkust ja valmisolekut. Nii loome turvalisema kogukonna meile kõigile.
•	Viime elanikkonnakaitse uuele tasemele: aitame elanikel mõista kriisiplaanide, varjumiskohtade ning 

evakuatsiooni toimimist ning koolitame koos Päästeametiga nii korter- kui ka eramajade elanikke kriisiks 
valmistumisel.

•	Nõustame korteriühistuid varjumiskohtade rajamise rahastuse ja nõuete asjus.
•	Suurendame koostööd politseiga. Toetame ja tunnustame elanike astumist abipolitseinikuks ning seeläbi 

kodukoha turvaliseks muutmist.
•	Märkame ja tunnustame elukeskkonna turvalisusele kaasa aitavate vabatahtlike tööd. Võimaldame neile 

arengut toetavaid koolitusi, et nende hulk koos kogukonna aktiivsuse ja oskuslikkusega kasvaks.
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